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بناء و تطوير الشخصية الإيجابية الشبابية
برنامج سفراء 

القيم

برنامج قِيمَي تفاعلي يُعنى ببناء الشخصية الإيجابية لدى النشء و الفتيان عبر لقاءات و أنشطة مستمرة تُنفذ داخل أندية شبابية متخصصة طوال 

.الموسم 
 مستفيد400النشء و الفتيان

، % 70 لقاء شبابي خلال العام ، نسبة حضور لاتقل عن 120تنفيذ 

، تقديم % 85 مبادرات قِيَمية ، رضا المشاركين لايقل عن 9تنفيذ 

.تقرير ختامي موثق بالمؤشرات و الشواهد

80,000     

نشارك لننتمي
مبادرة شبابية  تهدف إلى الإنتماء الديني و الوطني لدى الناشئة والشباب،عبر فعاليات تفاعلية و مبادرات ميدانية ، تشمل المناسبات الوطنية و 

.الدينية ، وتفعيل مشاركات الشباب في المجتمع
الناشئة و الشباب

 مستفيد مباشر من 90

الفئات الشابة 

المشاركة في التنفيذ ، 

إضافة إلى مستفيدين 

 مبادرات ميدانية ، إنتاج 3 فعالية مجتمعية و وطنية ، تنفيذ 12تنفيذ 

من المشاركين ، تقديم % 80رضا لايقل عن عن ‘ مواد إعلامية 12

.تقرير ختامي موثق

40,000     

هويتنا
مبادرة سياحية ثقافية تهدف إلى تعزيز الانتماء الوطني والديني من خلال زيارة المعالم التاريخية والدينية، وتنظيم ورش عمل تفاعلية، بالإضافة 

إلى أنشطة ثقافية تعزز الهوية الوطنية والدينية لدى المشاركين
الناشئة و الشباب

 مستفيد مباشر 100

من المشاركين في 

الأنشطة

.  زيارات ميدانية إلى المعالم الوطنية التاريخية و الدينية 5تنفيذ 

من % 85نسبة حضور لاتقل عن .  ورش عمل ثقافية3إجراء 

تقرير . من رضا المشاركين% 85تحقيق نسبة لاتقل عن . الحضور 

.ختامي يوثق الأنشطة و النتائج

22,500     

تعزيز التفكير الإيجابي و تطوير المعارف لدى 

الناشئة والشباب
 رائد

 برنامج تطويري يهدف إلى تمكين الشباب والناشئة داخل المدارس من خلال أنشطة تفاعلية تسهم في بناء مهاراتهم القيادية والإبداعية، وتعزيز 

يشمل البرنامج مسارات تطويرية تهدف إلى تنمية المهارات القيادية، تعزيز التطوع، تعميق المعرفة و تعزيز . التفكير الإيجابي و القيم المجتمعية

.القيم الأخلاقية، مما يسهم في تحفيز الشباب على التعلم الذاتي والمشاركة الفاعلة في المجتمع

 مستفيد2000الناشئة و الشباب
المشاريع %. 85مقياس الرضا لايقل عن .  مدارس مشاركة 3

.التقييم القبلي و البعدي .  مشاريع 5المنفذة 
30,000     

تعزيز المسؤولية المجتمعية لدى الشباب من 

خلال التطوع الفاعل الذي يسهم في بناء مجتمع 

.مستدام

فريق فزعة 

التطوعي

يعمل . مبادرة تهدف إلى تفعيل دور الشباب في المشاركة المجتمعية من خلال الأنشطة التطوعية التي تساهم في تعزيز المسؤولية المجتمعية

الفريق على تنمية مهارات الشباب في القيادة، إدارة المشاريع التطوعية، و التفاعل الإيجابي مع المجتمع، مما يعزز من المسؤولية الاجتماعية 

.تهدف المبادرة إلى خلق جيل من الشباب الفاعلين الذين يسهمون في بناء مجتمع مستدام. لدى المشاركين

70 - 50الشباب
من % 80مشاركة مالايقل عن .  مشاريع تطوعية بنجاح4تنفيذ 

.من المتطوعين % 85رضا لايقل عن . المتطوعين 
20,000     

واثقتمكين الشباب من مهارات سوق العمل

يركز . هو برنامج تمكين شامل يهدف إلى تعزيز الثقة بالنفس لدى الشباب من خلال تطوير مهاراتهم الشخصية والمهنية” واثق“برنامج 

البرنامج على توفير دورات تدريبية و ورش عمل لتمكين الشباب من اتخاذ قرارات حاسمة في حياتهم الشخصية والمهنية بثقة، بالإضافة إلى 

يخرج المشاركون من البرنامج وهم واثقون من أنفسهم وقادرون على مواجهة التحديات وتحقيق أهدافهم . تنمية مهارات القيادة والتواصل الفعّال

المهنية

الشباب العاطلين 

عن العمل أو 

الباحثين عن 

.تطوير مهاراتهم

الشباب في بداية 

مسيرتهم المهنية 

50

يتم  من ذلك عبر إجراء استبانات تقييم قبل : مستوى الثقة بالنفس .1

وبعد البرنامج باستخدام مقاييس معيارية لقياس الثقة بالنفس مثل 

 ومقارنة النتائج قبل وبعد البرنامج لضمان Rosenbergمقياس 

.في الثقة بالنفس% 60-50زيادة 

يتم تتبع حضور ومشاركة المشاركين في : معدل إتمام الأنشطة .2

ورش العمل والدورات التدريبية من خلال سجل الحضور والتفاعل 

50,000     

     60,000عقد توظيف المحاسب1العامليناستقطاب وتوظيف موظفين للجمعيةتوظيف

       6,000 شهادات حضور دورات تدريبية متخصصة3عدد 3العاملينبرامج تخصصية لكل موظف (1)تنفيذ تدريب تخصصي للموظفين بعدد تدريب

       3,000عقد خمس شراكات استراتيجية وتشغيلية5الشركاءعقد شراكات استراتيجية للجمعيةشركاء النجاحعقد شراكات استراتيجية فاعلة

     30,000تقرير الحفل الختامي100المجتمعحفل سنوي للجمعية ودعوة كافة أصحاب المصلحةالحفل السنوي

إدارة المنصات 

الإلكترونية

نشر الاخبار )

(الأيام العالمية- فعاليات - نشر أخبار )إدارة المنصات التواصل الاجتماعي 

(سناب شات- واتس  - تويتر )
       1,000تقرير محتوى النشر منصات 3عدد المنصات

       3,000وجود بروفايل للجمعية1بروفايلتصيم وإعداد بروفايل خاص بالجمعيةبروفايل الجمعية

       2,000عرض موشن جرافيك خاص بالجمعية1موشن جرافيكتصميم موشن جرافيك تعريفي بالجمعيةموشن جرافيك

       2,000وجود التقرير السنوي الختامي ورقيًّا وإلكترونيًّا1المجتمعتصيم وأعداد التقرير السنويالتقرير السنوي

          500عدد خمس اتفاقيات مع مؤسسات مانحة5برامج الجمعيةتسويق المؤسسات المانحة

       3,000تقرير إيرادات البطولة1برامج الجمعية(بطولة البادل )الاستثمار الاجتماعي 

-عدد منح الصندوق وتقارير إغلاقها2برامج الجمعيةصندوق الجمعيات            

مسيرات الرواتب2المعاملات الماليةالرواتب والأجور

     10,000 تقارير مالية ربعية وختامي5عدد 5المعاملات الماليةالتقارير المالية

       3,000ملف الموازنة التقديرية للعام المالي الجديد1المعاملات الماليةالموازنة التقديرية السنوية

مة
وك

ح
ال

       5,000تقرير تقييم حوكمة الجمعية1حوكمة الجمعيةتطبيق معايير الحوكمة وترتيب ملفات الحوكمة

م 2026إجمالي موازنة العام المالي 
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المالية الموارد تنمية

ضبط ومتابعة المعاملات المالية

إدارة ملفات الحوكمة
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التقارير والنشر الإعلامي

 م2026الخطة التشغيلية  لجمعية شكور للأمن الغذائي بتثليث لعام 

تعزيز الهوية الوطنية لدى الناشئة و الشباب
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استقطاب كفاءات وتأهيلها
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